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سرنوشت‌ســاز،  موعــدی  انتخابــات، 
موعــدی  اســت.  تاثیرگــذار  و  مهــم 
)مدظله‌العالــی(  انقــاب  رهبــر  کــه 
همیشــه مشــارکت در آن را مهــم و 

ضــروری دانســته‌اند. امســال 
امــا رهبــری زودتــر از قبــل 
انتخابــات  موضــوع  بــه 
ــردن و  ــفندماه ورود ک اس
ــاه  ــن و خردادم در فروردی
بــا تاکیــد بــر ضــرورت 
در  پررنــگ  مشــارکت 

مولفــه  چهــار  انتخابــات، 
مشــارکت،  امنیــت، 

ســامت و رقابــت را 
ــد و   ــرح نمودن مط
ــه  ــداری ک در دی
ــورای  اعضای ش
بــا  نگهبــان 

ــرورت  ــر ض ــار دیگ ــتند، ب ــان داش ایش
مشــارکت حداکثــری را یــادآور شــدند.‌ 
در اینجــا بــا ایــن ســوال مواجهیــم 
کــه برنامــه ســازمان صداوســیما بــرای 
افزایــش آمــار مشــارکت در انتخابــات و 
تبییــن جایــگاه انتخابــات بــرای مــردم 
و تشــریع نقــش و اهمیــت مجلــس 
ــرگان  ــس خب ــامی و مجل ــورای اس ش
ــر  ــاح، دبی ــای مفت ــاب آق چیســت؟ جن

ــیما،  ــازمان صداوس ــات س ــتاد انتخاب س
ــد. ــح داده‌ان ــاره توضی ــن ب در ای

چهار راهبرد همگانی و اساسی 

ــد گفــت کــه ایــن چهــار       بای
بــه  خطــاب  تنهــا  راهبــرد 
ــت  ــیما نیس ــازمان صداوس س
بلکــه خطــاب بــه همــه گفتــه 
ــد  ــان گفتن ــت. ایش ــده اس ش
ــد  ــتگاه‌ها بای ــه دس ــه هم ک
ــه  ــا توج ــان را ب راهبردهایش
ــد.  ــا مشــخص کنن ــه این‌ه ب
ــرد  ــن چهارراهب ــب ای خ
اساســی  خیلــی 
موضــوع  در 
ت  بــا نتخا ا

. هســتند

مشارکت، به عنوان پایه‌ای‌ترین 
راهبرد

ــم  ــد ه ــه فرمودی ــارکت ک ــئله مش مس
ــن مســئله  ــه‌ای‌ تری می‌شــود گفــت پای
اســت چــون بــرون‌داد و بازتــاب خیلــی 
ــه را  ــن نکت ــنی دارد و ای ــی و روش عین
ــنجش  ــود س ــردم می‌ش ــم از رای م ه
مثــل  دیگــر  موضوعــات  در  کــرد. 

عدالت انتخاباتی و بی‌طرفی سیاسی به منزله دو راهبرد
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ســامت و امنیــت معمــولا اگــر مشــکل 
ــیما  ــود، صداوس ــاد بش ــی ایج و بحران
طبیعتــا کمتــر در ایــن دو حیطــه نقش 
ــت و مشــارکت  ــورد رقاب ــا در م دارد ام

صداوســیما نقــش جدی‌تــری دارد.

اهمیت بیشتر، شروعی زودتر

ــه  ــر ب ــری زودت ــال رهب ــن امس بنابرای
و  کردنــد  ورود  انتخابــات  موضــوع 
راهبردهــای انتخابــات را اعــام کردنــد 
و بــه همیــن خاطــر ســازمان هــم 
بــروز و ظهــور زودهنگامــی نســبت 
بــه موضوعــات انتخابــات دوره گذشــته 
انتخابــات  ســتاد  تشــکیل  داشــت. 
ــری  ــت رهب ــردای صحب ــا ف ــم دقیق ه
ــن دوره  ــود کــه انجــام شــد چــون ای ب
ــر  ــا بیش‌ت ــات از نظــر م اهمیــت انتخاب
بــود بــه همیــن دلیــل چهارمــاه زودتــر 

ــم. ــروع کردی ش

شرایط منطقه‌ای و داخلی دلیلی 
برای اهمیت انتخابات

آن  بــودن  مهم‌تــر  دلیــل  حــالا 
ــه شــرایط مهــم  ــا ب چیســت؟ خــب بن
خــود  داخــل  شــرایط  و  منطقــه‌ای 
ــات ســال‌های گذشــته  کشــور و تجربی
ــی  ــه یک ــوده و البت ــور ب ــل کش در داخ
ــارکت در  ــش مش ــم کاه ــکات مه از ن
دوره‌هــای پیشــین انتخابــات اســت. 

ایــن موضــوع  در  خــب صداوســیما 
کــرده  جــدی  نقش‌آفرینی‌هــای 
ــل  ــای قب ــه دوره‌ه ــور ک ــت. همانط اس
ــا  ــود؛ ام ــرده ب ــود را ک ــاش خ ــم ت ه
تمــام  برآینــد  نهایــت  در  بالاخــره 
دســتگاه‌ها  همــه  کــه  تلاش‌هایــی 
از جملــه صداوســیما انجــام دادنــد، 
مشــارکت‌هایی بــوده کــه در دوره‌هــای 

قبــل رخ داده اســت.

عدالت انتخاباتی و بی‌طرفی 
سیاسی به منزله دو راهبرد

مــا تمــام تلاش‌مــان بــر ایــن بــوده کــه 
ــم مســئله  ــی بتوانی ــا کارهــای متفاوت ب
مشــارکت را ارتقــا بدهیــم و دو راهبــرد 
هــم در ایــن زمینــه در نظــر گرفتیــم : 
یکــی همیــن بحــث عدالــت انتخاباتــی 
و فرصت‌هــای برابــر تبلیغاتــی کــه ایــن 
یــک راهبــرد بــوده و قانــون هــم بــه مــا 
ایــن فرصــت و امکان را داده کــه بتوانیم 
بــرای اولیــن بــار ایــن ظرفیــت را ایجــاد 
ــی  ــی واقع ــی طرف ــه دوم ب ــم. نکت کنی
اینکــه  اســت.  صداوســیما  ســازمان 
ــه  ــا بی‌طرفان ــیما واقع ــازمان صداوس س
ــطح  ــودش را در س ــد و خ ــورد کن برخ
دعواهــای سیاســی پاییــن نیــاورد اگــر 
ــن  ــد ای ــا رخ می‌ده ــی رخ داده ی خطای
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از نظــر مــا بایــد جلوگیــری شــود. خــب 
در دوره‌هــای قبلــی اتفاقاتــی افتــاده که 
باعث شــده برخــی صداوســیما را جزئی 
از فضــای رقابــت بداننــد در حالــی کــه 
مــا بایــد خودمــان را بــالای ایــن ســطح 
ــده  ــد کنن ــم، و تمهی ــرار دهی ــت ق رقاب
جریان‌هــای  بیــن  رقابــت  فضــای 
مختلــف سیاســی باشــیم و نهایتــا تنهــا 
کاری کــه می‌توانیــم انجــام بدهیــم 
ــی  ــاخص‌ها را معرف ــه ش ــت ک ــن اس ای
کنیــم کــه افــراد می‌تواننــد یــا بــه ایــن 
ــا  ــند و ی ــر باش ــک ت ــاخص‌ها نزدی ش
دورتــر، ولــی مــا بــه دســته بندی‌هــای 
سیاســی ورود نمی‌کنیــم .ایــن کــه 
ــند  ــته باش ــار داش ــراد انتظ ــی اف بعض
صداوســیما ورود کنــد بایــد ایــن را 
بداننــد کــه صداوســیما مطلقــا ورود 
ــرد  ــک راهب ــم ی ــن ه ــه ای ــد ک نمی‌کن
دیگــر مــا بــود و بیــان شــد؛ امــا در ذیل 
ایــن دوتــا راهبــرد کلــی )بحــث عدالــت 
انتخاباتــی و بــی طرفی(چنــد مســئله و 
بــه اصطــاح راه کنــش جــدی پیگیــری 

می‌شــود.

سند انتخاباتی، راهنمای مسیر

خــب ســند انتخاباتی که امســال نوشــته 
شــد بــرای اولیــن بــار عــاوه بــر اینکــه 
فضــای راهبــردی و کلــی را گفته اســت 
یــک‌ ســری راه کنــش کــه می‌شــود بــه 

ــرده و  ــی ک آن تاکتیــک گفــت را معرف
گفتــه کــه مــا ایــن کارهــای مشــخص 
ــم انجــام بدهیــم.  و کلــی را قصــد داری
دوم اینکــه بــرای هــر دوره فعالیت‌هــای 
انتخاباتــی پیــام روشــن گذاشــتیم کــه 
مثــا در دوره تبیینــی مــا قصــد داریــم 
ــل  ــردم منتق ــه م ــی را ب ــه پیام‌های چ

کنیــم.

سند انتخاباتی، سندی 
آسیب‌شناسانه

فعالیت‌هــای  اینکــه  ســوم  نکتــه 
آسیب‌شناســی  را  قبــل  دوره‌هــای 
ــدام  ــر ک ــرای ه ــتیم  ب ــم، توانس کردی
از آن آســیب‌ها یــک راه‌حلــی پیــدا 
ــودن شــبکه‌ها  ــزا نب ــا هم‌اف ــم .مث کنی
یــا عــدم توجــه بــه فضــای مجــازی و.. 
ــات  ــوی ســند انتخاب ــن مباحــث را ت ای
ــتیم  ــواب نوش ــرای آن ج ــم و ب آوردی
از نظراینکــه بایــد رویکــرد ۳۶۰ درجــه 
در خبــر وجــود داشــته باشــد، تعاملــی 

ــد و ...  باش

آیا این سند منتشر شده؟

ــوده و  ــازمان ب ــل س ــوز در داخ ــه هن ن
منتشــر نشــده هرچنــد کــه از نظــر مــا 
ایــن ســند محرمانــه هــم نیســت، ولــی 
راهبردهــای ســازمان در ایــن ســند 
مشــخص اســت کــه قصــد داریــم چکار 
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ــا  ــم ت ــت می‌کنی ــم مراقب ــم و داری کنی
پیــام واحــد از ســازمان منتشــر شــود. 

رییس سازمان به عنوان یک راهبر

کارهــای  هــم  هماهنگــی  بــرای 
مختلفــی انجــام شــد از جملــه جلســات 
ــه چهــل جلســه  منظــم کــه نزدیــک ب
تــا الان برگــزار شــده و بســیاری از 
آن‌هــا بــا حضــور خــود رئیــس ســازمان 

ــود  ــا وج ــه ب ــده ک ــام ش انج
ــازمان  ــس س ــه رئی اینک
ــت  ــه نیس ــو جلس عض

ــی خودشــان اهتمــام  ول
ــور  ــا حض ــه ب ــتند ک داش
خــود انجــام شــود و خیلــی 
و  کمــک  بــا  مســائل  از 
ــه  ــری ایشــان اســت ک راهب

ــی‌‌رود. ــش م پی

راه ‌کنش سازمان برای سلامت 
انتخابات

نکتــه بعــدی کــه در مــورد راه کنش‌هــا 
وجــود دارد و از نظــر مــردم در زمینــه 
ــث  ــده بح ــی ش ــیب تلق ــات آس انتخاب
ــامت  ــه س ــردم ب ــه م ــت ک ــن هس ای
ــد و شــاید  ــه بای ــان ک ــات آن‌چن انتخاب
حــال  ندارنــد  اطمینــان  و  اعتمــاد 
اینکــه دلایــل رخ دادن ایــن حادثــه 
ــیعی از  ــف وس ــامل طی ــوده ش ــه ب چ

اتفاقــات اســت کــه گروه‌هــای سیاســی 
ــمن  ــه دش ــردن و کاری ک ــری ک پیگی
ــردم  ــده م ــث ش ــه باع ــد ک دارد می‌کن

ــرود. ــت ب ــان از دس اطمینانش

اجرای مردمی انتخابات، زمینه 
سلامت آن

ــرد  ــک راهب ــم ی ــه ه ــن زمین ــا در ای م
را  انتخابــات  بتوانیــم  کــه  داشــتیم 
نشــان  مــردم  بــه  واقعی‌تــر 
ــک  ــات ی ــم، انتخاب بدهی
ــی  ــا مردم ــد کام فراین
اســت کــه حتــی اجــرای 
خــود انتخابــات هــم بــه 
دســت مــردم اســت. حــدودا 
۸۰۰ هــزار نفــر در فراینــد 
برگــزاری انتخابــات مشــارکت 
وزیــر  تنهــا  شــما  ولــی  می‌کننــد 
کشــور، معــاون سیاســی وزیــر کشــور یا 
ــرادی  ــات  و اف ســخنگوی ســتاد انتخاب
ــی  ــد. در حال ــت را می‌بینی ــن دس از ای
کــه انتخابــات در کشــور مــا یــک 
فراینــد بســیار مردمــی اســت و مــردم 
پایــه و اســاس هســتند. از رئیــس یــک 
ــک  ــر ی ــا مدی ــه مث ــه ک ــوزه گرفت ح
مدرســه اســت تــا کســانی کــه در حوزه 
نشســته‌اند و بــه عنــوان عوامــل اجرائــی 
ــی  ــد خیل ــی کنن ــدوق کار م ــک صن ی
ــا  ــتند ی ــت نیس ــد دول ــا کارمن از آن‌ه
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ــای  ــر هیئت‌ه ــطوح بالات ــی در س حت
اجرایــی برگــزاری انتخابــات، اکثــرا 
ــه  ــه س ــتند ک ــی هس ــن مردم معتمدی
هیئــت اجرایــی را شــکل می‌دهنــد. 

خــب شــما می‌بینیــد کــه چنیــن 
فراینــدی را مــا در کشــور داریــم و 
چقــدر هــم متکثــر اســت کــه در 
اســت  نظــارت هــم همیــن  بحــث 
ــی  ــان نماینده‌های ــورای نگهب ــی ش یعن
دارد کــه کارمندهــای شــورای نگهبــان 
نیســتند امــا کســانی‌اند  کــه بــرای 
وقــت  انتخابــات  ســامت  پیگیــری 
ــه صــورت  ــه ب ــد و کســانی ک می‌گذارن
کارمنــد رســمی فعالیــت می‌کننــد بــه 

ــتند . ــدود هس ــدت مح ش

مــا تــاش کردیــم تــا در فرمانداری‌هــا، 
را  تصویــر  ایــن  و...  اســتانداری‌ها 
ــرای  ــن دوره ب ــم و در ای ــس کنی منعک
ــم  ــد خواهی ــی تولی ــن بخــش کارهای ای

ــرد. ک

تولیدات کم با وجود مسئله و 
خاطره زیاد

واقعیــت ایــن اســت کــه تصویــری 
کــه در ذهــن مــردم شــکل گرفتــه 
ــانه  ــت. رس ــی اس ــر ناقص ــی تصوی خیل
ــای جــدی دارد، شــما  ــی کم‌کاری‌ه مل
ــات  ــا ۳۹ دوره انتخاب ــد م ــاب کنی حس

برگــزار کردیــم ایــن چهلمیــن دوره 
و ســریال  فیلــم  یــک  امــا  ماســت 
جــدی در مــورد انتخابــات نســاختیم در 
حالــی کــه ایــن همــه خاطــره و مســئله 
ــعی  ــل س ــن دلی ــه همی ــود دارد ب وج
ــدات  ــرای تولی ــی را ب ــم مقدمات کرده‌ای
ــم،  ــم کنی ــی فراه ــی و رادیوی تلویزیون
قصــد داریــم همکاری‌هایــی بــا مجمــع 
شــورای نگهبــان و وزارت کشــور داشــته 
ــا و  ــای مجری‌ه ــه خاطره‌ه ــیم ک باش
ــات ثبــت شــود. چیــزی  ناظــران انتخاب
کــه در نهایــت بایــد توجــه کنیــم 
ــا  ــی م ــای قبل ــه قالب‌ه ــت ک ــن اس ای
ــوآوری  ــه ن ــت ب ــر دس ــد و اگ محدودن
ــان  ــا هم ــم و ب ــا نزنی ــن زمینه‌ه در ای
قالب‌هــای کلیشــه‌ای مواجــه شــویم 
بعیــد اســت کــه بتوانیــم ایــن کاهــش 
مشــارکتی کــه در دوره‌هــای قبلــی 

ــم. ــران کنی ــوده را جب ب

کــه  فرمودیــد  صحبت‌هایتــان  در 
بایــد نــوآوری صــورت بگیــرد. ایــن 
نوآوری‌هــا مشــخصه چیســت؟ تفاوتــی 

نســبت بــه دوره‌هــای قبلــی دارد؟

ایجاد یک فضای مردمی

ــای  ــک فض ــاد ی ــش کار ایج ــک بخ ی
مردمــی بــه عنــوان یــک راهبــرد اســت 
ــت و دارد  ــده اس ــه راه آم ــه در نقش ک
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کارهــای مختلفــی انجــام می‌شــود. 
مثــا معاونــت اســتان‌ها از فعالیــن 
ــس را  ــک اطل ــی ی ــوزه انتخاب ــر ح ه
تــدارک دیــده مثــا در هــر شهرســتان 
ــی  ــوزه مردم ــای ح ــن جریان‌ه مهم‌تری
کــه در شــهر و آن اســتان وجود داشــته 
اجتماعی-فرهنگــی  چهره‌هــای  و 
هیئت‌هــا،  مــردم،  تجمــع  مراکــز 
گــروه هــا و... را شناســایی کــرده و 
ــم  ــا می‌توانی ــی اســت کــه م ــن اتفاق ای
مبتنــی بــر آن دســت بــه تولیــد بزنیــم

بازنمایی نقش اقشار مختلف جامعه 
در انتخابات

مــا پیــش از ایــن احــزاب را بــه عنــوان 
تنهــا گــروه انتخابــات بــه رســمیت 
می‌شــناختیم کــه نگــرش سیاســی 
ــه  ــان متوج ــن زم ــی در ای ــتن ول داش
هســتیم کــه میــزان نفــوذ ایــن احــزاب 
ــرده و  ــدا ک ــش پی ــردم کاه ــن م در بی
ــد آن  ــاید نتوانن ــل ش ــن دلی ــه همی ب
هدفــی کــه مــا داریــم را بــه طــور 
ــا  ــن م ــند؛ بنابرای ــق ببخش ــل تحق کام
داریــم فکــر می‌کنیــم کــه انتخابــات را 
ــر  ــای دیگ ــه گروه‌ه ــزاب ب ــار اح در کن
هــم  مردمــی  گروه‌هــای  جملــه  از 
ــا  ــط و آن‌ه ــد وس ــه بیاین ــپاریم ک بس
را هــم پوشــش بدهیــم. چــون درســت 
هســتند  مهــم  احــزاب  کــه  اســت 

ونقــش خاصــی دارنــد، امــا تنهــا گــروه 
ــر مــردم احــزاب نیســتند؛  تاثیرگــذار ب
دانشــگاه‌ها  اســاتید  معلم‌هــا،  بلکــه 
ــتند و  ــم هس ــم مه ــر ه ــار دیگ و اقش
ــان  ــه هم ــم ب ــا ه ــه این‌ه ــد ب ــا بای م
ــت  ــن رقاب ــا ای ــم ت ــا بدهی ــدازه به ان
ــار را  ــه ب ــا هم ــر م ــرد. اگ ــکل بگی ش
ــم آنهــا  ــر دوش احــزاب بیندازی ــا ب تنه
نمی‌تواننــد ایــن بــار وظایــف را بــه 
دوش بکشــند و کار انتخابــات پیــش 

ــت. ــد رف نخواه

هزینه‌های زیاد و گروه‌های بانفوذ، 
عامل رقابت ناعادلانه

یکــی از مســائل مهــم دیگــری کــه مــا 
در نظــر گرفتیــم همیــن بحــث تبلیغات 
اســت. یکــی از موضوعــات مهمــی کــه 
ایــن  شــدیم  متوجــه  بررســی‌ها  در 
اســت کــه عدالتــی در زمینــه کاری کــه 
بــرای انتخابــات انجــام می‌شــود وجــود 
نــدارد، یعنــی هــر کس بــه میــزان پولی 
کــه خــرج می‌کنــد. معمــولا بــرای رای 
ــی  ــد دارد؛ از طرف ــود امی ــه خ دادن ب
فــرد  سیاســی  بانفــوذ  جریان‌هــای 
ــث  ــد و باع ــت می‌کنن ــی را حمای خاص
ــا  ــن رقابت‌ه ــرد در ای ــی شــوند آن ف م
ارتقــا پیــدا کنــد؛ در حالــی کــه افــرادی 
ــه درد بخــور  ــای جــدی و ب ــا حرف‌ه ب
ــه  ــر اینک ــه خاط ــا ب ــد، ام ــور دارن حض
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نمی‌تواننــد  را  هنگفــت  هزینه‌هــای 
ــه دادن  ــه ادام ــد، قادرب ــت کنن پرداخ
نیســتند و از رقابــت کنــار می‌رونــد. 
ــن  ــه ای ــم ک ــاش می‌کنی ــم ت ــا داری م
میــزان هزینــه را کاهــش دهیــم و 
ــی را فراهــم  ــات تلویزیون فرصــت تبلیغ
ــم.  ــرار دهی ــان ق ــم، و دراختیارش کنی
ــون هــم دامنــه حقوقــی  البتــه الان قان
ــا اســت را برداشــته  ــه پیــش روی م ک
مثــا مــاده ۵۹ قانــون انتخابــات قدیــم 
می‌گفــت کــه صداوســیما و ارگان‌هــای 
دولتــی حــق ندارنــد هیــچ امکاناتــی را 
بــرای تبلیغــات در اختیــار کســی قــرار 
بدهنــد. امــا بــا پیگیری‌هایــی کــه 
انجــام دادیــم ایــن ممنوعیــت برداشــته 
شــد و در مــاده ۷۴ یــک امــر جایگزیــن 
برابــر  فرصت‌هــای  کــه  شــد  آن 
ــتگاه‌های  ــود و دس ــاد ش ــی ایج تبلیغات
بــه  را  امکانــات  می‌تواننــد  دولتــی 
ــا  ــار نامزده ــاوی در اختی ــورت مس ص
ــن  ــاس ای ــن اس ــر همی ــد. ب ــرار دهن ق
فرصــت را ایجــاد کردیــم کــه ۲۰۰ 
ــا  ــار نامزده ــی در اختی ــبکه تلویزیون ش
قــرار بدهیــم، یعنــی بــه ازای هــر حــوزه 
ــاق  ــن اتف ــبکه. ای ــک ش ــی ی انتخابات
ــک  ــر ی ــر نظ ــه از ه ــت ک ــی اس مهم

ــود. ــی می‌ش ــاب تلق انق

حــال  در  شــبکه‌ها  ایــن  هرچنــد 

حاضــر بــه نظــر نمی‌رســد کــه دائمــی 
نگهــداری  بالاخــره  چــون  بشــوند، 
ظرفیــت نیــروی انســانی و نداشــتن 
ــت  ــئله اس ــتان‌ها مس ــر در شهرس دفت
ولــی ایــن ظرفیــت بــرای ســازمان باقی 
می‌مانــد. مــا در ایــن مــورد فکــر کردیم 
تــا فضــای رقابــت را در کشــور عادلانــه 
تــر کنیــم و ایــن باعــث ایجــاد شــور در 
ــن  ــت ای ــود و در نهای ــات می‌ش انتخاب
ــه افزایــش مشــارکت  ــه ب رقابــت عادلان

ــد. ــد ش منجــر خواه

خــب آقــای مفتــاح مــا در چنــد وقــت 
اخیــر ملاحظــه کردیــم کــه آمــار 
پیــدا  تلویزیــون کاهــش  مخاطبــان 
ــه  ــد ک ــح دهی ــد توضی ــرده. می‌توانی ک
ــن  ــا ای ــد ب ــون می‌توان ــه تلویزی چگون
شــرایط اثرگــذاری چشــمگیری داشــته 
باشــد؟ همچنیــن در مــورد فضــای 
ــن  ــرای ای ــه ب ــی ک ــازی و تمهیدات مج
فضــا انجــام شــده هــم توضیــح بدهیــد.

ــی  ببینیــد حــوزه فضــای مجــازی خیل
هســت  عادتــی  فضــای  از  متفــاوت 
و به‌نظــرم ســازمان در ایــن زمینــه 
ــروز و  ــث ام ــت و بح ــب اس ــی عق خیل
ــش  ــی از دلایل ــم نیســت. یک ــروز ه دی
هــم ایــن اســت کــه نیروهــای ســازمان 
ــازی  ــای مج ــرایط فض ــا ش ــب ب متناس
کســب  تجربــه  و  ندیدنــد  آمــوزش 
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ــد  ــه دارن ــه‌ای ک ــه تجرب ــردن و هم نک
ــون  ــو و تلوزی ــای رادی ــن و فض ــه آنت ب
ــار  ــا انحص ــون در اینج ــردد؛ چ برمی‌گ
وجــود دارد ولــی در آنجــا رقابــت خیلی 
جــدی اســت و بــه واســطه اینکــه 
ــی  ــای مختلف ــیما محدودیت‌ه صداوس
دارد از جملــه محدودیت‌هــای خــط 
قرمــزی. از طرفــی نــوع نــگاه و نگرشــی 
کــه بــه ســازمان بــوده بــه عنــوان 
یــک ســازمان حاکمیتــی شــناخته 
می‌شــده اســت. خــب ایــن مــوارد 
ــای  ــرای فعالیت‌ه ــازمان را ب ــت س دس
ــع  ــی مواق ــن در خیل ــه روی آنت نوآوران
بســته اســت. حــالا در فضــای مجــازی 
هــم همیــن بحــث امتــداد پیــدا کــرده 
بنابرایــن دســت ســازمان بســته اســت 
و تجربیاتــی هــم کــه دارد کفایــت 
نمی‌کنــد تــا در فضــای مجــازی بتوانــد 
ســهم جــدی داشــته باشــد؛ حــال ایــن 
کــه بالاخــره ســازمان بایــد یــک تــاش 
ــات  ــن انتخاب ــرای ای ــرد، ب جــدی می‌ک
چنــد اتفــاق افتــاده اســت و چنــد مورد 
دیگــری هــم در حــال رخ دادن اســت. 
ــت  ــی اس ــه قطع ــی ک ــن اتفاق مهمتری
اینکــه انشــاالله بــرای همــان بحــث 
توســعه رقابــت و عدالــت انتخاباتــی 
ــترهایی  ــی از آن بس ــم یک ــون ه تلوبی
و  می‌آیــد  کمــک  بــه  کــه  باشــد 
همــه  بــه  و  کنــد  کار  می‌توانــد 

نامزدهــای انتخاباتــی فرصــت برابــر 
اینکــه صفحه‌هایــی  و  داده می‌شــود 
ایجــاد  نامزدهــا  بــرای  تلوبیــون  در 
می‌کنیــم و همــه می‌تواننــد محتــوا 
ــد.  ــم برابرن ــا ه ــد و ب ــذاری کنن بارگ
ــا و  ــی از پلتفرم‌ه ــون یک ــره تلوبی بالاخ
بســترهای پرمخاطــب کشــور در زمینــه 
ــت  ــن ظرفی ــت و ای ــو اس ــم و ویدی فیل
ــت را  ــن ظرفی ــا ای ــه م ــود دارد ک وج
ــرای افزایــش مشــارکت و در خدمــت  ب

ــت. ــم گرف ــه کار خواهی ــات ب انتخاب

خاصــی  برنامــه  تلوبیــون  جــز  بــه 
؟ نیســت

ــرای  ــم ب خیلــی چیزهایــی کــه می‌گوی
پروژه‌هــای بــزرگ اســت. در همــان 
ــی  فضــای مجــازی ســازمان فعالیت‌های
در حــوزه شــبکه‌های اجتماعــی داریــم، 
و یــک ســری تولیــدات صــورت گرفتــه 
آرا  تلویزیونــی  شــبکه  یــک  اســت. 
هســت کــه فعــال خواهــد شــد‌. خــود 
هــم  انتخاباتــی  شــبکه‌های  همیــن 
و  می‌دهنــد  انجــام  دیگــری  کارای 
ــه  ــن اینک ــد. ضم ــی لازم را دارن آمادگ
در جاهــای مختلــف ســازمان جلســات 
بــرای  و  می‌شــود  برگــزار  منظمــی 
تلاش‌هایــی  محتوایــی  هماهنگــی 

ــت. ــد گرف ــورت خواه ص
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دستورالعمل‌های ایجابی و سلبی 
در کنار هم

ــای  ــه در دوره‌ه ــتورالعمل‌هایی ک  دس
قبــل داده شــده ســلبی اســت، مــا 
را  ایجابــی  کردیــم خطــوط  تــاش 
ــم.  ــته کنی ــر از گذش ــگ ت ــی پررن خیل
ســلبی  رویکــرد  بگوییــم  نمی‌شــود 
وجــود نــدارد، ســلبی هســت مثــا 
دروغ نگوییــد، تهمــت نزنیــد و مســائلی 
ــه  ــن هم ــی ای ــت ول ــل هس ــن قبی ازای

ــت.  ــرا نیس ماج

راهبردهای قرارگاهی در اولویت 
است

کلــی ظرفیت‌هــای تــازه وجــود داشــته 
کــه مــا آمدیــم و هم‌افزایشــان کردیــم. 
قرارگاهــی  نگــرش  مــا  راهبرد‌هــای 
مهم‌تریــن  از  یکــی  عنــوان  بــه  را  
نــکات حقوقــی مــد نظــر قــرار داده کــه 
بالاخــره مــا تنهــا مدعیــان آن نیســتیم 
... خیلــی جاهــای دیگــر در کشــور هــم 
ایــن ظرفیــت را دارنــد و می‌تواننــد 
بیاینــد در کنــار مــا قــرار بگیرنــد و ایــن 

ــرود. ــش ب ــات پی انتخاب

جریــان هــای مردمــی وجــود دارد، 
همچنیــن جبهــه فرهنگــی انقــاب 
ــای  ــر از عناصــر خــاق و توانمندی‌ه پ

ــش  ــک نق ــد ی ــا بای ــت. م ــف اس مختل
قرارگاهــی در ایــن موضــوع ایفــا کنیــم 
و تبدیــل بــه یــک قــرارگاه بشــویم کــه 
بتوانــد بقیــه را هــم دور خــودش جمــع 

کنــد.

صداوسیما در نقش یک قرارگاه و 
ایده‌دهنده

ســازمان‌های فرهنگی-آموزشــی هــم 
ــاق  ــک اتف ــا ی ــد ت ــک کنن ــد کم بای
ــازمان  ــی س ــورد. یعن ــم بخ ــوب رق خ
ــگاه  ــش و جای ــن نق ــیما در ای صداوس
ــده،  ــه ای ــه بقی ــد ب ــی‌اش بای قرارگاه
ــا  ــه آن‌ه ــانه‌ای ب ــرد رس ــر و رویک فک
ــا رویکــرد  ــی از آن‌ه بدهــد چــون خیل

ــد. ــتی ندارن ــانه‌ای درس رس

مثــا شــما می‌رویــد همایشــی کــه در 
آن قــرار اســت راهپیمایــی بــا موضــوع 
غــزه برگــزار شــود، امــا پرچم فلســطین 
کســی  آن  نیســت.  کســی  دســت 
کــه پشــت دوربیــن نشســته اســت 
ــن  ــت ای ــرار اس ــر ق ــه اگ ــد ک می‌فهم
ــل  ــود را کام ــام خ ــد پی ــر بخواه تصوی
ــطین  ــم فلس ــد پرچ ــد بای ــل کن منتق
داشــته باشــد و خیلــی اتفاقــات شــبیه 
بــه آن کــه بایــد رخ بدهــد. صداوســیما 
ــود  ــی خ ــش قرارگاه ــن نق ــم در ای ه
بایــد ایــن رویکــرد رســانه‌ای را داشــته 



11
سال ششم | شماره بیست و چهارم | اسفندماه ۱۴۰۲| 17 صفحه

باشــد و مجموعه‌هــای دیگــر را هــم 
کمــک و تقویــت کنــد و از ظرفیــت 

ــد. ــتفاده کن ــم اس ــا ه آن‌ه

اتفــاق  دارد  اگــر  مردمــی  جریــان 
پوشــش  بایــد  صداوســیما  می‌افتــد 
بدهــد و در حــوزه مشــارکت و در قــاب 
ــوع  ــه موض ــد ک ــان بده ــون نش تلویزی
انتخابــات بــه آحــاد مــردم مرتبــط 
اســت. ایــن یکــی از آن راهبردهــای 
ــد  ــر می‌رس ــه بنظ ــت ک ــی ماس اساس
قبــا نبــوده کــه چگونــه ســازمان 
ــی  ــش قرارگاه ــد نق ــیما بتوان صداوس
ایفــا کنــد. در حــال حاضــر همــه 
تــاش می‌کننــد تــا بــه نحــوی در 
ــیما  ــدن صداوس ــی ش ــت قرارگاه جه

بردارنــد. گام 

ــان  ــان صحبت‌ت ــه ای در می ــک نکت ی
گفتیــد کــه در دوره‌هــای قبلی کســانی 
ــول  ــب پ ــا صاح ــه ی ــد ک ــالا می‌آمدن ب
ــی داشــتن خــب  ــوذ بالای ــا نف ــودن ی ب
الان تکلیــف ۲۰۰ شــبکه انتخاباتــی 

ــه چــه شــکلی اســت؟ ــا ب دقیق

مــا قالب‌هایــی را در نظــر گرفتیــم کــه 
افــراد بــه صــورت برابــر و بــه ســوالاتی 
یکســان در مــورد مســائل مهــم کشــور 
ــرژی  ــا از لحــاظ ان ــد، مث پاســخ بدهن
ــا کشــور در ســال‌های  مســئله مــردم ی

ــوده کــه بنزیــن گــران  مختلــف ایــن ب
گــران  کــی  ؟  ارزان  یــا  می‌شــود 
ــود و...؟  ــران می‌ش ــدر گ ــود؟ چق می‌ش
خــب ایــن مســائل بــرای مــردم ســوال 
ــا  ــود. م ــرف بش ــد برط ــه بای ــت ک اس
ــان  ــم کــه شــما راهکارت ســوال می‌کنی
ــن  ــت؟ و ای ــئله چیس ــن مس ــرای ای ب
ــه مــردم  ــد ب ســوال و جواب‌هــا می‌توان

ــد‌. حــق انتخــاب بده

مــردم می‌تواننــد این‌هــا را مطالبــه 
کننــد کــه آیــا در مجلــس ایــن مطالبــه 
می‌شــود یــا نــه و آیــا کســی کــه رفتــه 
ــدگاه مــردم و مســائل آنهــا را  آنجــا دی

ــه. ــا ن ــد ی ــرده و می‌فهم ــی ک زندگ

این ۲۰۰ شبکه‌ای که در موردش بحث 
شد چجوری هستند؟ آیا براساس حوزه 

انتخابی تقسیم‌بندی شدند؟

بلــه بــر اســاس حــوزه انتخابی هســتند. 
ــم  ــی داری ــوزه انتخابات ــن ح ــا چندی م
کــه پنــج تــا از آن‌هــا متعلــق بــه حــوزه 
ــی اســت. از  ــای دین ــی اقلیت‌ه انتخابات
جملــه کلیمیــان، آشــوریان، زرتشــتیان 
ــد. مــا تــاش  و... کــه حــوزه جــدا دارن
داریــم تمــام حوزه‌هــای انتخابــی را 
تحــت پوشــش قــرار دهیــم حــالا بــرای 
تمهیــدات  ایــن حوزه‌هــا  از  بعضــی 
ــن  ــر ای ــه اگ ــیم ک ــی می‌اندیش متفاوت
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تمهیــدات مــا بــه نتیجــه برســد فضــای 
متفاوتــی در کشــور پیــش خواهــد آمد.

در مورد انتخاب اصلح و نکاتی 
پیرامون آن چطور؟

مــا اولیــن موضوعــی کــه برایمــان 
مســئله اساســی بــوده بحــث مشــارکت 
اســت. مشــارکت مــردم بایــد بــه نحــو 
احســن اتفــاق بیفتــد. از طرفــی در 
بیــن کاندیدهایــی کــه شــورای نگهبــان 
صلاحیــت آنهــا را تایید کرده کدامشــان 
بعــدی  و  دوم  اولویــت  بیاورنــد  رای 
ــار  ــا چه ــت اول م ــس اولوی ــت؛ پ ماس
راهبــردی اســت کــه رهبــری فرمودنــد. 
ــالم  ــن و س ــات ام ــه انتخاب ــی اینک یعن
برگــزار بشــود، رقابتــی عادلانــی وجــود 
داشــته باشــد و مشــارکت بالایــی را 
مشــاهده کنیــم. تصــور مــردم هــم بایــد 
همیــن باشــد و اصلاحــش کنیــم، بایــد 
بــه مــردم اطلاعــات دقیــق و تصویــری 
جامــع بدهیــم تــا نگــرش درســت 
ــی و  ــد رقابت ــات بای ــد. انتخاب ــا بیفت ج

ــد. ــالا باش ــز ب ــردم نی مشــارکت م

چهار راهبرد رهبری به عنوان خط 
مشی

ــا  ــا حتم ــح م ــاب اصل ــوزه انتخ  در ح
ــه  ــه ب ــود ک ــد ب ــن خواه ــمان ای تلاش
از  و  برویــم  اینکــه خودمــان  جــای 

یــک جریــان سیاســی حمایــت کنیــم، 
ــان  ــا را خاطرنش ــاخص‌ها و راهبرد‌ه ش
و  رادیویــی  برنامه‌هــای  و  کنیــم 
ــم  ــر را فراه ــات دیگ ــی و امکان تلویزیون
ــا  ــت م ــم. اولوی ــت کنی ــرده و تقوی ک
ــئله  ــت، مس ــری اس ــرد رهب چهارراهب
انتخــاب یــک فــرد اصلــح اولویــت 

ــت. ــدی اس بع

مشارکت بیشتر مردم هدف است

دارد،   اهمیــت  قطعــا  مســئله  ایــن 
کــه  کســانی  همــه  بیــن  بالاخــره 
ــورد  ــت م ــی و صلاحی ــت قانون صلاحی
داشــتن  نگهبــان  شــورای  تاییــد 
می‌آینــد درعرصــه رقابــت و قاعدتــا 
مســئله اساســی و مهــم مــا ایــن اســت 
کــه مــردم در عرصــه رقابــت و انتخابات 
مشــارکت داشــته باشــند و حضــور 
پیــدا کننــد و الّ اگــر مــا نتوانیــم 
انتخابــات را بــا مشــارکت مــردم داشــته 
ــه هــدف  باشــیم بنظــر می‌رســد کــه ب
نرســیدیم و دچــار خســران هزینــه 

. یم می‌شــو

بنظــر شــما هــم اگــر مشــارکت مــردم 
زیــاد بشــود خــود بــه خــود فــرد اصلــح 
ــد؟ ــود و روی کار می‌آی ــاب می‌ش انتخ

ــرد  ــک ف ــر ی ــت اگ ــن اس ــا همی قطع
صالــح بــا آرای بــالا انتخــاب شــود بهتــر 
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از ایــن اســت کــه کســی در انتخاباتــی 
بــا مشــارکت کــم رای آورده باشــد. 
ــور  ــارکت و حض ــث مش ــا بح ــرای م ب

ــت . ــم اس ــه مه ــردم در صحن م

اصــا امتــداد انقــاب بــه حضــور مــردم 
ــاله  ــر س ــی ه ــئله راهپیمای ــت. مس اس
ــه  ــردم را ب ــا م ــه م ــن اســت ک ــم ای ه
عرصــه می‌آوریــم کــه در هیــچ کجــای 

دنیــا اینطــور نیســت.

در پایــان اگــر کســی تــاش کنــد کــه 
ــوه  ــت جل ــم اهمی ــئله را ک ــن  مس ای
ــاب را درک  ــی انق ــب مبان ــد، خ بده
دیگــری  دیدگاه‌هــای  الّ  و  نکــرده 
ــت  ــوم جمهوری ــه مفه ــت ک ــم هس ه
ــوم درک  ــن مفه ــه ای ــامیت را ب و اس

رای دیگــری داشــتند  و  نمی‌کردنــد 
ــام و شــهید بهشــتی  ــری، ام ــی رهب ول
ــک  ــد ی ــا را زدن ــن حرف‌ه ــه ای و... ک
چارچــوب بــه انقــاب دادنــد کــه تبلــور 
آن بحــث مــردم ســالاری دینی هســت. 
اگــر کســی امــروزه مســئله مشــارکت را 
مــد نظــر قــرار ندهــد بنظــر مــن از ایــن 
چارچــوب ترســیم شــده دور اســت. 
ــا  ــم اســت؛ ام ــح مه ــرد اصل انتخــاب ف
ــدف  ــا را از ه ــا م ــن انتخاب‌ه ــر ای اگ
اصلــی کــه مشــارکت حداکثــری اســت 

ــت. ــه اس ــد بی‌راه دور کن
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ــل  ــر محاف ــن خب ــا داغ تری ــن روزه ای
مــا،  کشــور  اجتماعــی  سیاســی 
انتخابــات مجلــس شــورای اســامی 
ــردی  ــد س ــی نمی‌توان ــا کس ــت. ام اس
بــه  نســبت  را  اخیــر  انتخابات‌هــای 

انــکار  ــم قبــل  ــی رغ ــد. عل کن
پیــش  ــی در  ــودن یک ب
اتفاقــات  از 
سیاســی مهــم 

کشــور،  در 
عــده زیــادی از 
دیگــر  مــردم 
ــتیاق  ــور و اش ش
ایــام  در  ســابق 
را  انتخابــات 
ــزاب  ــد. اح ندارن
گروه‌هــای  و 
سیاســی کــه 
بــا  ســابقا 
ی  فند‌هــا تر

مختلــف 
را  خــود  حامیــان 

می‌آوردنــد  رای  صندوق‌هــای  پــای 
ــه  ــبت ب ــری نس ــت کمت ــر مقبولی دیگ
گذشــته دارنــد و بســیاری از مــردم 
و نخبــگان نســبت بــه کارآمــدی و 
نیســتند. در  آنهــا معتقــد  صداقــت 
ــا  ــت؟ آی ــئله چیس ــرایط مس ــن ش ای
ــان،  ــورای نگهب ــتصوابی ش ــارت اس نظ

انتخابــات  ــد تنــور  ــرد می‌کن را س
شــرایط  ی یــا  د قتصــا ا

عامــل  اخیــر 
ســردی  ایــن 
بــه  اســت؟ 
می‌آیــد  نظــر 
مســئله عمیــق 
تــر از این‌هــا 
 . شــد با
کت  ر مشــا
برخــی  در 
ر  ا و د ا
و  مجلــس 
ســت  یا ر
ی  ر جمهــو
بیشــتر از اینکــه 
و  آگاهــی  بــر 
ــبت  ــت نس عقلانی

رضا ندری
کارشناسی‌ارشد  مدیریت رسانه

لزوم تغییرش نگرش جنبش دانشجویی به انتخابات مجلس
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کشــور  اساســی  مســئله‌های  بــه 
و افــراد شایســته بــرای حــل ایــن 
ــات  ــر هیجان ــد، ب ــتوار باش ــائل اس مس
ــا توســط دو  ــه عمدت کاذب سیاســی ک
ــب و دو  ــرا و اصــاح طل ــان اصولگ جری
قطبی‌ســازی‌های آنهــا اســتوار بــوده 
و مــردم ایــران بــه درســتی از ایــن 
ــه  ــبت ب ــد و نس ــور کرده‌ان ــه عب مرحل
ایــن وضعیــت غیرمنطقــی اینگونــه 
واکنــش می‌دهنــد کــه دیگــر حمایــت 
و طرفــداری از ایــن جریان‌هــا ارزش 
خــود را از دســت داده اســت. بــه همین 
ــی  ــی رغبت ــن ب ــه بســا ای ــر چ خاط
ــای  ــادن در دو قطبی‌ه ــه افت ــردم ب م
مرســوم سیاســی و مشــارکت هیجانــی 
ــدی  ــل ب ــا عام ــه تنه ــات، ن در انتخاب
ــرای  نبــوده بلکــه فرصتــی اســتثنایی ب
عبــور از ایــن جریان‌هــای سیاســی 
اســت. کــرده  فراهــم  را  ناکارآمــد 

بــه نظــر می‌رســد در فضایــی کــه 
ــانه‌های  ــزاب و رس ــط اح ــون توس تاکن
ــازه  ــدرت اج ــای ق ــه بانده ــته ب وابس
و  نماینــدگان  عملکــرد  شــفافیت 
بالارفتــن آگاهــی مــردم بــرای شایســته 
گزینــی داده نمی‌شــد نیــاز بــه نیــروی 
ــدون  ــم کــه ب ــدی داری اجتماعــی جدی
هرگونــه وابســتگی بــه جریان‌هــای 

قــدرت و ثــروت و صرفــا از ســر تکلیفــی 
ــاب اســامی دارد  ــه انق ــه نســبت ب ک
وارد صحنــه انتخابــات شــده و هــر آنچه 
ــات،  ــای انتخاب ــفافیت فض ــه ش ــه ب ک
ــردن  ــخگو ک ــرد و پاس ــفافیت عملک ش
نماینــدگان مجلــس، ترویــج و گفتمــان 
ــح و  ــده اصل ــای نماین ــردن ویژگی‌ه ک
ــی  ــئله‌های اساس ــردن مس ــته ک برجس
کشــور بــه جــای دعواهــای حاشــیه‌ای، 
فضــای انتخابــات را از ایــن هیجــان 
ســاختگی کــه بــه ضــرر مشــارکت 
آگاهانــه مــردم تمــام خواهــد شــد 
ــم  ــکان را فراه ــن ام ــد و ای ــاک کن پ
آورد کــه حقیقتــا مــردم حضورشــان را 
در صحنــه انتخابــات، دارای اثــر جــدی 
در رقــم خــوردن آینــده کشــور بداننــد. 

دلیــل  بــه  دانشــجویی  جنبــش 
مثــل  ذاتــی‌اش  ویژگی‌هــای 
و  ســتیزی  فســاد  آرمان‌خواهــی، 
آزادگــی شــاید مناســب تریــن نیــروی 
ــی  ــه کنون ــه صحن ــد ک ــی باش اجتماع
ایــن  در  می‌کنــد.  طلــب  انتخابــات 
ــه  ــول ب ــاد تح ــکان ایج ــه ام ــه ک لحظ
ــته  ــای گذش ــدی رونده ــل ناکار‌آم دلی
آمــده،  پدیــد  کشــور  در  سیاســی 
اگــر جنبــش دانشــجویی بــا پشــت 
بیســت  کلیشــه‌های  گذاشــتن  ســر 
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ــراض  ــا در اعت ــه صرف ســال گذشــته ک
ختــم  مســئولین  از  مطالبه‌گــری  و 
ــا  ــب ب ــی متناس ــد هویت ــد بتوان می‌ش
ــد،  ــامی بیاب ــاب اس ــروز انق ــاز ام نی
بــه  متعهدانــه  ورودی  بایــد  قاعدتــا 
جمهــوری  انتخابات‌هــای  صحنــه 
اســامی داشــته باشــد. ورودی کــه 
ــردن  ــی ک ــی و عقلان ــا رســالت منطق ب
ــد شــد  ــات شــروع خواه فضــای انتخاب
ــه  ــور آگاهان ــه حض ــر ب ــا منج و نهایت
ــای صنــدوق رای می‌شــود.  مــردم در پ
ــش  ــر، جنب ــالت خطی ــن رس ادراک ای
شــب  اقدامــات  از  را  دانشــجویی 
ــد داد و آن را  ــات خواه ــی نج انتخابات
ــه  ــرد ک ــد ک ــل خواه ــادی تبدی ــه نه ب
نــه فقــط دو هفتــه مانــده بــه انتخابــات 
ــه فکــر مشــارکت مــردم و مطالبــه از  ب
نماینــدگان مجلــس باشــد، بلکــه طــی 
چهارســال خــود را عنصــری بدانــد کــه 
ــده و  ــامی آم ــاب اس ــاری انق ــه ی ب
جایــگاه حلقــه میانــی بــودن خــودش را 
فهمیــده و ایــن مســئولیت را پذیرفتــه 
ــراری  ــری و برق ــه میانجی‌گ ــه وظیف ک
اتصــال بیــن حاکمیــت و مــردم را بایــد 
انجــام دهــد. بــه نظــر می‌آیــد جنبــش 
اینکــه  از  بیــش  دیگــر  دانشــجویی 
صرفــا صــدای خــود را در جلســاتی 
ــد  ــد کن ــئولین بلن ــی روی مس نمایش

بایــد متعهدانــه چهــار ســال مجلــس را 
رصــد کنــد، مــدام بــه مــردم وضعیــت 
حقیقــی مجلــس را گــزارش دهــد، 
تریبــون افــراد صالــح بی‌تریبــون شــود 
ــا رای  ــه ب ــانی ک ــی کس ــره واقع و چه
ــخصی  ــت ش ــرای منفع ــی ب ــردم ول م
ــار و  ــا آم ــد را ب ــس راه می‌یابن ــه مجل ب

ــد.  ــان ده ــن نش ــناد متق اس

بــه امیــد اینکــه روزی برســد کــه 
جوانــان دلســوز انقــاب اســامی آنقــدر 
در صحنــه سیاســت، حضــور متعهدانــه 
داشــته باشــند کــه دیگــر ایــن احــزاب 
ناکارآمــد کــه فقــط شــب انتخابــات بــه 
ــد  ــردم می‌افتن ــردم و مســائل م ــاد م ی
نتواننــد بــا وعده‌هــای دروغ و ترســاندن 
مــردم از رقبــا، پیــروز صحنــه انتخابــات 
شــوند. رســالت جنبــش دانشــجویی 
ــکان  ــم آوردن ام ــه، فراه ــن صحن در ای
ــردن  ــته ک ــه، برجس ــارکت آگاهان مش
راســتای  در  بنیادیــن  مســئله‌های 
پیشــرفت حقیقــی کشــور و مبــارزه بــا 
ــت  ــی خاصی ــو و ب ــای پرهیاه جریان‌ه

ــانه‌ای و سیاســی اســت. رس
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